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IHRE VORTEILE

e unabhangige neutrale Beratung
e Kassenzulassung

e gutachterliche Expertise

e versicherungsunabhangig

e kreativ und individuell

e [6sungs- und erfolgsorientiert

e nachhaltige Investition

Pflegebedurftige
und deren Angehodrige

CCC bietet die passgenaue Beratung im komplexen Pflege-
system und verhilft zum Durchblick. Die Pflegesituation kann
von der ersten Fragestellung bis zum Abschluss eines opti-
malen Pflegegradmanagements kompetent und umfassend
begleitet werden.

e  Pflegeberatungseinsatze nach 8 37 SGB Xl
e  Schulung pflegender Angehoriger nach § 45 SGB X
e Allgemeine Beratung - Erstberatung

e  Pflegegradmanagement mit Erstellung von
Vorgutachten

e  Begleitung im Widerspruchsverfahren

e Vorbereitung auf die Begutachtungssituation

e  Analyse des Pflege- und Versorgungsbedarfs mit
Erarbeitung eines passgenauen Hilfekonzeptes

e  Organisation der Versorgung, inhaltliche und
organisatorische Hilfestellung, Antragswesen

e  Vorsorgevollmacht - Patientenverfigung

Kommunen

Pflege ist ein wachsender Zukunftsmarkt und stellt Kommmu-
nen vor grofRe Herausforderungen. Wer Verantwortung tUber-
nehmen mochte, braucht mehr als nur eine Antwort. CCC be-
gleitet und berat mit Erfahrung und Branchenkenntnis.

e Elder care” - Sorglos - Paket fur Kommunen

e CCC uUbernimmt vorausschauend und unabhangig
die Pflege- und Angehdrigenberatung vor Ort fUr die
Burger*innen der Gemeinde

e Zukunftsorientierte und strategische Beratung zu
Versorgungsmaoglichkeiten, Wohnen und Pflege

e Beratung und Begleitung vor EinfUhrung von
ambulanten Strukturen, Tagespflegen, ambulant
betreuten Wohngemeinschaften oder vollstationdrer
Pflege in der Region

e Projektbegleitung im Rahmen von Forderprogrammen

e Vortrage und Seminare

Unternehmen

Unternehmer*innen Gbernehmen Verantwortung fur die zu-
kunftsorientierte Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und der
Pflege von Angehdrigen. Dies gewinnt aufgrund der demogra-
phischen Entwicklung immer mehr an Bedeutung. Eine gesi-
cherte und gut organisierte hausliche Pflegesituation entlas-
tet die Mitarbeiter in dieser herausfordernden Situation und
es konnen Fehlzeiten verringert oder gar vermieden werden.

e Durchdas ,Elder care” - Sorglos - Paket schliefl3t ein
Unternehmen eine der wichtigsten Versorgungslicken
fUr seine Mitarbeiter und starkt dadurch den eigenen
Betrieb und die Betriebsprozesse.



